LES CHIFFRES CLES

DE L'EMPLOI i CO
ASSOCIATIF o Guyanasso

LES ETABLISSEMENTS ASSOCIATIFS EMPLOYEURS

10

1 I atablissements
etabllssaments hors secteur
assoclatifs employeurs associatif

LES ETABLISSEMENTS PAR NOMBRE DE SALARIES

100%

N
solt 9,17 %

des établissements de la ville

75%

50%

S teur
m mssociatf I e
b [ N 0
o L

0%

1 poste 2 a9 postes 10 a 99 postes 100 postes et plus

LES PRINCIPAUX SECTEURS D'ACTIVITES
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Sources INSEE Flores 2018 et RP 2018

1 Hors secteur associatif : ensemble des établissements privés et publics hors secteur

2 Effectif salarié: ensemble des postes annexes et non annexes présents dans la derniére semaine de décembre dans I'établissement
3ETP: équivalent temps plein

4 Masse salariale brute totale annuelle

Reégina
* haksttants

LES EMPLOIS SALARIES ASSOCIATIFES 2

0 36 solt @
emplols salarés? ‘i emplols salarlés?

assoclatifs
hiors sectaur
assoclatf des emplois salariés de la ville
TEMPS MOYEMN secteur associatf gmm o Gemcmdr
CLUIN COMTRAT 0% 78.1%
O TRAVALL §& .I. e
fa hiors secte |*****"" -
',E" hﬂ"-'_n":; assoclatit? ! o ol )

LES SALARIES PAR CATEGORIES SOCIO-PROFESSIONMNELLES

] B cadres
4 s Erofuasions 0% 41.7%
1 u [~
—
prowon amploys assoclatf

@ cuvnars

LA MASSE SALARIALE ASSOCIATIVE
8‘ 0€ solt

de la masse salariale de la ville

REMUNERATIOM

MOYENMNE D'UN ETPS I surcs par an
hors secheur
assoclatif

h habitarts

404 il ., 4102 sait e

82 %)) das &tablissarmants F‘ smplois 7,1 %} des amplois

ﬁ atablissaments

mrzoc iskif du tarritcire mszocistifs du territoins




